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   Załącznik nr 8 do Zarządzenia nr 1/FS/2019  Dyrektora ZST z dnia 29 marca  2019 

  
ROCZNY PLAN RZECZOWO – FINANSOWY FUNDUSZU 

w Zespole Szkół Technicznych im. płk Gwidona Langera w Cieszynie na rok 2019 

 

I. Osoby uprawnione 

 

Lp. Charakter uprawnienia Liczba osób 

1. 

Pracownicy 56 

w tym:                        nauczyciele 42 

                                   Administracja, obsługa i rzemieślnicy 13 

                                   urlopy wychowawcze 1 

2. 
Emeryci i renciści 64 

w tym:                       nauczyciele 53 

3. 

Członkowie rodzin pracowników 82 

w tym:                       nauczyciele 67 

                                  Administracja i obsługa 13 

                                  Rzemieślnik 2 

 RAZEM 202 

 

II. Dochody Funduszu 

 

Lp. Rodzaj przychodu Kwota (zł) 

1. Pozostałość z 2018 r. 
              

44099 

2. Przypadające na rok  2019 spłaty wcześniejszych pożyczek 40000 

3. 

Odpisy podstawowe 201889 

w tym:         nauczyciele czynni (iloczyn przeciętnie zatrudnionych   

                    nauczycieli i 110% kwoty bazowej),(37,88 et. po 2 879,91zł ) 
109091 

nauczyciele emeryci i renciści                     

(5 % emerytur i rent otrzymywanych w roku kalendarzowym 

przez nauczycieli) 

75937 

                    pracownicy administracji i obsługi, nienauczyciele                                    

                    ( 11,72 osób po 1 185,66 zł ) 

13896 

 

                    emeryci i renciści – byli prac. adm. i obsługi                         

                    ( 15 osób po 197,61 zł ) 
2965 

4. Odsetki bankowe 500 

5. Inne 0 

6. Razem  286488 

 

 

 

III. Wydatki Funduszu 

2014 
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Lp. Rodzaj wydatku Kwota 

1. 

Wypoczynek urlopowy (67,03 % Funduszu) w tym: 192013 

świadczenie urlopowe dla nauczycieli  

(37,88 osób średnio po 1 185,66 zł) 
44913 

Fundusz urlopowy (56 osób średnio po 850 zł) 47600 

Fundusz urlopowy -byli pracownicy-emeryci, renciści 

(64 osoby średnio po 850) 
54400 

dofinansowanie do wypoczynku dzieci i młodzieży                                                  

(82 osób średnio po 550 zł) 
45100 

  

  

2. 

Imprezy kulturalne, oświatowe, sportowe i rekreacyjne                                 

(8,94% Funduszu ) w tym: 
25611 

biwaki, majówki, kuligi itp.  

(120 średnio po 213,41 zł) 
25610 

   

inne  

3. 

Pomoc materialna w formie rzeczowej (0,35 % Funduszu) w tym: 1 000 

zakup żywności, leków, opału itp.                                                                 

(13 średnio po 76,92 zł ) 
1 000 

 

4. 

Pomoc finansowa ( 6,98 % Funduszu )  w tym: 20 000 

zapomogi losowe  

(5 średnio po 1 000,00 zł ) 
  5 000 

pozostała pomoc materialna w formie pieniężnej 

(30 średnio po 300 zł) 
15000 

5. 
Pożyczki mieszkaniowe (15,7 % Funduszu)   

(10 średnio po 4 500,00 zł) 
45 000 

6. Rezerwa ( 1 % Funduszu ) 2864 

7. Razem 286488  
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Dyrektor szkoły 

 

 

 

 

.............................................                                                                                                                                                                                                                                                                   
( data, pieczęć i podpis ) 

 

 

 

 

 


